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Drodzy Mieszkańcy Miasta i Gminy Chorzele! 
Zbliżają się Święta Bożego Narodzenia, 
co roku te same – a jednak zupełnie inne. 

 
Opłatek, którym się dzielimy, 

przypomina nam o tym, 
że prawdziwe piękno jest białe i kruche 

oraz że powinniśmy się nim dzielić, 
a największą wartością jest jedność i rodzina. 

 
Zapach choinki przenosi nas we wspomnienia sprzed lat,  

do chwil przy świątecznym stole, 
 z osobami których być może już z nami nie ma, 

a które wciąż nosimy w swoim sercu. 
 

Niech tegoroczne Święta Bożego Narodzenia 
będą ciepłe, rodzinne i radosne, 

aby każdy był otoczony swoimi bliskimi,  
w atmosferze radości, serdeczności i miłości. 

 
Niech każdy z nas zatrzyma tegoroczne święta 

w swoim sercu i pamięci, 
tak aby móc wracać do tych wspomnień,  

jak do bezpiecznej przystani, 
kiedy czasem brakuje nadziei. 

 
Niech czas spędzony z rodziną, 

na nowo rozpali nasze serca, 
ogniem wiary, nadziei i miłości. 

 
 Niechaj nowy 2017 rok  

obfituje w zdrowie, 
 radość i wzajemną dobroć ludzką. 

 
 Krzysztof  Milewski                                                   Beata Szczepankowska 

Przewodniczący Rady  Miejskiej                                   Burmistrz Miasta i Gminy Chorzele 

 

 



 

 

 

Drodzy czytelnicy, 

Czekamy na Państwa opinie, komentarze i sugestie. 

Zachęcamy do korespondencji. Listy można przesyłać na e-mail 

(rzecznik.prasowy@chorzele.pl) lub pocztą tradycyjną na adres: 

Urząd Miasta  i Gminy w Chorzelach, ul. Stanisława Komosińskiego 

1, 06-330 Chorzele (z dopiskiem „Chorzele Nasza  Gmina”). 

Monika Sobierajewska  

rzecznik prasowy 

Miasta i Gminy Chorzele   

 

NASZA GMINA CHORZELE         CZERWIEC 2015        WYDANIE 6 ( 12)  

siedziba  redakcji i wydawcy:  

Urząd Miasta i Gminy w Chorzelach,                                             

ul. Stanisława Komosińskiego 1,  

06-330 Chorzele 

redaktor naczelna oraz skład: 

Monika Sobierajewska 

nakład: 1500 szt. 

druk: drukarnia eulotki.com 

ul.  Struga 2 10-270 Olsztyn 

Spis treści  

Chorzele tętnią życiem  4 

Zmiany w naszym mieście  5 

Co nowego w gminie?  6-7 

Prelekcja Zenona Szczepankowskiego  

w Sejmie RP 
 8 

Szkoła z Chorzel najlepsza w Polsce  9 

Spotkanie Bożonarodzeniowe dla  

seniorów 
 10 

Kurpiowskie Koło Biblioteki  

w Zarębach 
11 

Akcja Mikołajkowa w naszym mieś cie 12 

Co przyniósł program Rodzina 500 plus 13 

Stypendystka z Chorzel 14 

Sukcesy naszej młodzieży  15 

Najważniejsze z planowanych             

inwestycji w 2017 roku 
16 

Bajkowe zdjęcia Niny Dudy 17 

Sukces Kacpra Zabielskiego 18 

Wywiad z Dariuszem Brzezickim 19 

Mikołajki dla dzieci z gminy Chorzele 20 

NASZA GMINA CHORZELE         GRUDZIEŃ 2016        WYDANIE 12 (30) 

        Bajkowe zdjęcia Niny Dudy prezentują iluminacje świąteczne w naszym mieście.  

Więcej fantastycznych zdjęć znajduje się na stronie 16 i 17. 
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Przebudowa targowiska, budowa strefy gospodarczej, 

pierwszy żłobek w powiecie, modernizacja oczyszczalni, 

nowoczesny monitoring, nowe drogi i chodniki, remonty 

szkół i świetlic – to tylko kilka z kilkudziesięciu inwestycji 

zrealizowanych w ostatnich latach w gminie Chorzele.  Cel 

jest prosty: dobra praca i godne życie dla mieszkańców! 

Zmiany da się zauważyć na każdym  kroku: w szkołach, na 

ulicach  oraz miejscach zarządzanych przez gminę. Tempo 

rozwoju gminy jest bardzo szybkie. 

Chorzele odwiedziła ekipa telewizyjna, która poka-

zywała jak zmieniła się nasza gmina w ciągu ostat-

nich lat. Samorząd korzysta z różnych dofinanso-

wań i funduszy unijnych. Sami mieszkańcy widzą, 

jak zmieniło się nie tylko miasto, ale i wioski. Kie-

dyś „szare” wioski, teraz tętnią życiem. Są nowe 

place zabaw, świetlice, drogi i chodniki, ale także 

miejsca wypoczynku dla całych rodzin. W wio-

skach prężnie działają strażacy, seniorzy czy koła 

gospodyń. Zmiany widoczne są też w mieście.  

Podczas  spotkania na targowisku miej-

skim, handlujący rozmawiali z Beatą 

Szczepankowską, o tym co im leży na 

sercu. Gmina planuje kolejne inwesty-

cje, m.in. drugi etap modernizacji targo-

wiska, dzięki czemu powstaną nowocze-

sne miejsca handlowe, parkingi, oświe-

tlenie czy sanitariaty. Chorzele ciągle się 

rozwijają. Dynamicznie, rozsądnie i 

wszechstronnie – takie zasady pracy 

przyjęła Beata Szczepankowska.  

– Wszystkie inwestycje wykonujemy po to, żeby mieszkańcy 

mogli żyć jak najlepiej w naszej gminie. Zależy nam na stworze-

niu nowych miejsc pracy, na przyciągnięciu inwestorów, stąd 

budowa strefy gospodarczej. Dbamy o to żeby w naszej gminie 

mieszkańcy czuli się dobrze, a dobrobyt ich rodzin wzrastał na 

naszym terenie. Udało nam się wykonać kilkadziesiąt inwestycji, 

które zapewnią dobrą przyszłość. Kolejne inwestycje ciągle są 

przed nami i nie zamierzamy zwalniać tempa rozwoju naszej 

gminy. Inwestycje są dla nas priorytetem w pracy na rzecz 

mieszkańców – twierdzi Beata Szczepankowska. 
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Będziemy mieli gaz! 

Determinacja i pracowitość – powiat przasnyski dzięki 

tym zasadom doprowadził do rozpoczęcia gazyfikacji po-

wiatu. Ruszyła także gazyfikacja na terenie naszej gminy. 

Prace prowadzone są na mocy projektów opracowanych 

przez Polską Spółką Gazownictwa wspólnie z Beatą 

Szczepankowską. W nadchodzącym roku Chorzele będą 

posiadać już gaz.  

Gazyfikacja jest jedną z najważniejszych dla naszego powiatu inwestycji. Związana jest ona głównie z powsta-

niem stref gospodarczych w Sierakowie i Chorzelach, które również są już spięte nitką gazociągu posadowioną 

w drodze powiatowej Przasnysz – Brzeski Kołaki – Chorzele. Powstały już stacje redukcyjne, których zada-

niem będzie zmniejszenie ciśnienia gazu, wprowadzanego do Chorzel i Przasnysza. Następnie zostanie wyko-

nany gazociąg Przasnysz – Lekowo, gdzie sieć zostanie wpięta.  

Starosta przekonuje, że przedsiębiorczość nie będzie mogła 

rozwijać się bez gazu, ze względu na wzrastające drastycznie 

zanieczyszczenie środowiskowe, jak i na wiele procesów 

technologicznych, dla których gaz ziemny jest niezbędny. 

Zenon Szczepankowski dodaje, że gaz potrzebny dla miesz-

kańców i przedsiębiorców, podobnie jak prąd czy woda. Do-

daje, że mieszkańcy Przasnysza, Chorzel, a następnie wszyst-

kich gmin powiatu bardzo skorzystają na tej inwestycji. Nale-

ży zaznaczyć, że gmina Chorzele posiada już projekt gazociągu głównego. Od głównych linii później sieć bę-

dzie mogła być rozprowadzana na pozostałe obszary, w zależności od zapotrzebowania mieszkańców, firm i 

instytucji. 

Gaz jest niezbędny do prowadzenia inwestycji. Inwestorzy wymagają konkretnych warunków dla rozwinięcia 

swojej działalności w powiecie. Stąd też determinacja i konsekwencja Zenona Szczepakowskiego, który zabie-

gał o gazyfikację. Rzecznik prasowy starostwa wyjaśnia, że miasta i gminy nie poniosą żadnych kosztów wy-

konania gazyfikacji. Całkowity koszt gazyfikacji poniesie PSG. Rzecznik dodaje, że miasta i gminy mogą mieć 

jedynie stałe zyski budżetowe z gazyfikacji, tj. 2% podatku od wartości inwestycji oraz opłaty za wejście w pas 

dróg gminnych. Sławomir Czaplicki, wyjaśnia, że wszystkie drogi i miejsca przejścia gazociągu zostaną przy-

wrócone przez Polską Spółkę Gazowniczą do stanu z przed inwestycji. Warto dodać, że mieszkańcy, jeżeli wy-

rażą wolę korzystania z gazu w swoich gospodarstwach domowych, a będą to indywidualne decyzje zaintere-

sowanych, to poniosą jedynie koszt związany wyłącznie z wymianą pieca i rozprowadzeniem instalacji na wła-

snej nieruchomości.  
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Budowa kanalizacji 

Wydział Rozwoju opracował wniosek dotyczący budowy kanalizacji sanitarnej grawitacyjno-tłocznej w Cho-

rzelach, Bagienicach, Budkach i Opaleńcu. Odbyły się spotkania z mieszkańcami w Bagienicach, Budkach oraz 

Opaleńcu. Podczas spotkań mieszkańcy mogli ponownie zapoznać się z projektem budowlanym. Składali także 

deklaracje wykonania przyłączeń kanalizacyjnych do projektowanej sieci kanalizacji sanitarnej i podpisywali 

stosowne dokumenty. Wniosek został złożony 5 grudnia do Urzędu Marszałkowskiego Woj. Mazowieckiego. 

Dowóz dzieci do szkół 

Została wybrana oferta na dowóz uczniów do szkół i przedszkola na terenie gminy Chorzele w roku 2017 na 

podstawie zakupu biletów miesięcznych. Najkorzystniejszą ofertę złożyła firma „Przewozy krajowe i zagra-

niczne osób B. Czaplicka K. Czaplicki”. 

Mamy dofinansowanie! 

Gmina otrzymała dofinansowanie przeznaczone na zakup samochodu ratowniczo-gaśniczego wraz z wyposaże-

niem dla OSP w Rycicach. Dofinansowanie pochodzi ze środków Europejskiego Funduszu Rozwoju Regional-

nego (356 369,38 zł), z WFOŚiGW w Warszawie (190 000,00 zł), Komendanta Głównego PSP (250 000,00 zł) 

oraz z samorządu Województwa Mazowieckiego100 000,00 zł. 

Nowy piec dla OSP 

Został zamontowany nowy piec do dawnego budynku Ośrodka Upowszechniania Kultury w Chorzelach przy 

ul. Żabiej. Zakup był niezbędny w celu ogrzewania garaży Ochotniczej Straży Pożarnej w Chorzelach oraz po-

mieszczeń znajdujących się na piętrze.  

Nowe place zabaw! 

Wkrótce powstaną nowe place zabaw w różnych zakątkach naszej gminy. Firma wykonała dokumentację pro-

jektowo – kosztorysową na budowę placów zabaw w Krzynowłodze Wielkiej, Rembielinie i Nowej Wsi 

koło Duczymina. 

Dostawca energii elektrycznej 

Gmina wybrała dostawcę energii elektrycznej w ramach usługi kompleksowej dla gminy Chorzele oraz podle-

głych jednostek na potrzeby zasilania lokali i budynków oraz oświetlenia ulicznego. Wybrano ofertę PGE ob-

rót SA na kwotę 499.740,88 zł brutto.  Opłata za energię jest niższa niż w ubiegłym roku. 
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Sprawy oświatowe 

W zakresie dofinansowania dokształcania i doskonalenia zawodowego nauczycieli wpłynęło sześć wniosków o 

dofinansowanie kursu/seminarium oraz dziesięć wniosków o dofinansowanie doskonalenia- studia podyplomo-

we. Podpisane zostały także dwie umowy z firmami prowadzącymi szkolenia dla nauczycieli. Wydano 456 de-

cyzji w sprawie przyznania uczniom świadczenia pomocy materialnej o charakterze socjalnym  na rok szkolny 

2016/2017. 

Szkoły pracują na rzecz sportu 

Dwie szkoły z terenu gminy zgłosiły deklarację przystąpienia do programu Unii Związków Sportowych 

Warszawy i Mazowsza na realizację sportowych zajęć pozalekcyjnych w 2017 roku. Do programu 

przystąpi jedna grupa ze Szkoły Podstawowej w Zarębach, jedna grupa z Publicznego Gimnazjum w 

Zarębach oraz dwie grupy z Publicznego Gimnazjum w Chorzelach. 

autor M.S. 

Porządki w naszej gminie 

Gmina dba o to, aby mieszkańcy czuli się bezpiecznie. Przycięto gałęzie utrudniające przejazd na drodze gmin-

nej Duczymin – Rapaty Sulimy. W okresie opadu śniegu odśnieżane są ulice i chodniki w Chorzelach oraz w 

gminie. Na terenie wsi odśnieżaniem zajmuje się firma Akrom oraz J. Maksiński. Przygotowana została mie-

szanka soli z piaskiem do posypywania chodników w okresie zimowym. Pojemniki z mieszanką rozstawiono na 

terenie miasta. Zamontowane zostały ozdoby świąteczne na terenie miasta. Zamontowano także znaki drogowe 

przy wiatach przystankowych i drogach gminnych. 

Remonty i dobre zmiany 

Zakończono budowę drewnianego pokładu na moście w Nowej Wsi Zarębskiej. Wybudowano także progi zwal-

niające przed i za mostem. Wyremontowane zostały także drogi gminne w Zarębach, Pościeniu Wsi i Pruskołę-

ce. Wykonane zostały wylewki betonowe pod wiaty przystankowe w Bindudze, Opaleńcu, Pościeniu Zamionie i 

Zarębach. Zakupiono i zamontowano także słup ogłoszeniowy na skwerku przy ul. Grunwaldzkiej. 
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 Zenon Szczepankowski, starosta przasnyski, na zaproszenie Władysława Kosiniaka-Kamysza, 

prezesa PSL oraz  posła Piotra Zgorzelskiego,  wiceprzewodniczącego Sejmowej Komisji Samo-

rządu Terytorialnego i Polityki Regionalnej, wygłosił w sejmie RP prelekcję na temat: 

„Samorząd przyszłości, praktyczne aspekty rozwoju polski”. W debacie udział wzięli przedsta-

wiciele Związku Powiatów Polskich oraz Związek Gmin Wiejskich RP, starostowie, burmi-

strzowie, wójtowie, samorządowcy oraz uczniowie i nauczyciele.  

Zenon Szczepankowski mówił m.in. o planowanej reformie oświatowej. Sugerował, aby PSL poparł 

rządowy program utworzenia 4-letnich liceów, bo to jest dobre rozwiązanie, ale jednocześnie wniósł 

poprawkę w kierunku utrzymania 3-letnich gimnazjów, w których można już stosować profilowanie 

zawodowe i ogólnokształcące. Starosta wyjaśniał, że należy przywrócić sześciolatków do szkoły, 

przy założeniu uwzględnienia woli rodziców. Dodał, że taki krok pozwoliłby na płynną reformę sys-

temu, bez pustych i podwójnych roczników i przy zachowaniu dotychczasowego wieku ukończenia 

szkół średnich, a także utrzymania dotychczasowej struktury szkoły podstawowej i gimnazjum. To 

jest ważne również dla funkcjonowania szkół wyższych, które należy reformować w pierwszej kolej-

ności, tak aby nauczyły się funkcjonować w warunkach zdrowej konkurencji. 

Starosta odniósł się też do planowanej reformy opieki zdrowotnej. Proponował, aby pieniądz szedł za 

pacjentem. Obecne plany zmierzają do powierzenia dzielenia pieniędzmi wojewodom. W takim sys-

temie służba zdrowia będzie przymilać się tylko do urzędników rządowych, a pacjent stanie się ele-

mentem niepożądanym w systemie. 

Starosta Szczepankowski apelował także, aby PSL wspierał program 500+, gdyż jest to pożyteczny 

program. Należy go jednak poszerzyć na pierwsze dziecko. Tak duże poświęcenie podatników na 

rzecz tego programu musi mieć za podstawę sprawiedliwość społeczną. Nie jest sprawiedliwe, aby 

osoby najbiedniejsze, które ledwie przekraczają próg 800 zł płacili podatki na 500+ dla osób, które 

mają więcej dzieci, lecz ich dochody przekraczają setki tysięcy zł. Polskę stać jest na ten program, 

jeśli zmniejszymy niepotrzebne straty. 

Starosta zaznaczył również, że największą stratą dla polskiej gospodarki, dochodów dla budżetu pań-

stwa, przyszłych emerytur jest obsadzanie wrażliwych stanowisk gospodarczych przez osoby nie-

kompetentne. Na bardzo wysokie stanowiska kierowani są ludzie, którym nigdy pot nie zrosił czoła z 

powodu jakiejkolwiek samodzielnej pracy. Ich kompetencja obraca się tylko w obszarze nadążania z 

przepisywaniem się do kolejnych rządzących partii, tak aby załapać się na dobrze płatne stanowisko, 

gdzie nic nie robią. Straty z powodu takich ludzi idą w dziesiątki miliardów złotych rocznie – tyle ile 

Polska co roku się zadłuża. Sama Polska Giełda Papierów Wartościowych straciła w ciągu ostatniego 

roku 200 mld zł. Z tego powodu nasze emerytury będą co najmniej o 1/3 mniejsze. 

Zdaniem starosty, inną wielką stratą jest blokada polskiej aktywności gospodarczej, co zresztą jest 

pochodną negatywnej polityki kadrowej. Jaskrawym tego przykładem jest blokada Przasnyskiej Stre-

fy Gospodarczej skierowana przeciwko polskim przedsiębiorcom. Ta polityka jest stosowana w ca-

łym kraju, nie tylko wobec powiatu przasnyskiego, co musi przełożyć się na wielomiliardowe straty 

budżetu państwa z powodu wyhamowania wzrostu PKB. 

Zenon Szczepankowski zwrócił też uwagę na wielkie niebezpieczeństwo dla publicznych środków 

finansowych. 8 października 2016 r. weszła w życie nowelizacja ustawy o Bankowym Funduszu 

Gwarancyjnym. Wzmacnia ona publiczną ochronę prywatnych wkładów finansowych w SKOK-ach, 

ale znosi wszelką ochronę pieniędzy publicznych, w tym samorządowych. Samorządy jednak nie ma-

ją dowolności w wyborze banku. Prawo zamówień publicznych nakłada na nie obowiązek wyboru do 

obsługi swoich finansów często słabych banków, które składają najtańsze oferty. Później jednak ża-

den przepis tych funduszy nie chroni. To jest bardzo niebezpieczne dla samorządów. Musimy prze-

ciwstawiać się wszelkim planom, które mają jeden cel – doprowadzenie samorządów do kłopotów, 

aby odnowić hasło w 2018 r. – „samorząd w ruinie”, po sławnym haśle „Polska w ruinie” – podsu-

mował Z. Szczepankowski. 
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W dniach 8 – 10 grudnia 2016 roku w Wyższej 

Szkole Hotelarstwa i Gastronomii w Poznaniu od-

był się XV Ogólnopolski  Pokaz Stołów i Potraw 

Wigilijnych ,,Gwiazdka 2016. W każdym regionie 

Polski panują różnorodne tradycje świąteczne. Po-

kazy w Poznaniu stały się miejscem, w którym nie-

zależnie od regionu, czy kraju pochodzenia uczest-

nicy mieli możliwość zaprezentowania wigilijnych 

zwyczajów i tradycji.  

Na pokaz składa się również  rywalizacja między 

uczestnikami z różnych regionów Polski oraz świata.  

Uczestnicy brali udział w dwóch dyscyplinach kon-

kursowych: na najładniejsze stoisko i regionalny stół 

wigilijny oraz na najlepsze regionalne potrawy wigi-

lijne. Pierwsze miejsce w konkursie na najładniejsze 

stoisko w XV Ogólnopolskim Pokazie Stołów Wigi-

lijnych ,,Gwiazdka 2016’’ zajęła kucharska Zasadni-

cza Szkoła Zawodowa, wchodząca w skład Zespołu 

Szkół Ponadgimnazjalnych im. Wł. St. Reymonta w Chorzelach. Uczennice Paulina Samsel, Sylwia   

Zembrzuska oraz Katarzyna Roman pod opieką Patryka Szwejkowskiego (nauczyciela przedmiotów za-

wodowych),  prezentowały lokalną tradycję i kulturę regionu kurpiowskiego. Zespół z Chorzel chciał 

zaprezentować regionalną  tradycję oraz unikalność smakową potraw. Wśród dań konkursowych nie 

mogło zabraknąć fafernuchów kurpiowskich, psiwa kozicowego, pasztetu   z karpia oraz tradycyjnej ka-

pusty z grzybami. W zmaganiach konkursowych brały udział delegacje szkół z całej Polski, m.in. z Wła-

dysławowa, Strzelec Opolskich, Mosiny, Wojsławic, Lidzbarka Warmińskiego, Kutna, Poznania, Szcze-

cina , Owidza, Nowosielca , Tczewa , Rawicza a także przedstawiciele Ukrainy, Rosji, Hiszpanii oraz 

Białorusi. Cieszymy się, że udział w pokazie był dla uczestników dużym wyróżnieniem umożliwiają-

cym poznanie obcych kultur i zwyczajów, które  zaowocowało integracją, wymianą doświadczeń oraz 

przeżywaniem wspólnej radości w cudownym okresie świąt Bożego Narodzenia. Program uroczystości 

zawierał także szkolenia z różnych dziedzin gastronomii  i hotelarstwa.  Uczestnicy mogli zobaczyć po-

kazy barmańskie, baristyczne, zdobienia bombek oraz pokaz kulinarny – Master Class ,,West Chef Gro-

up”, który łączył element szkoleniowy z degustacją potraw. Cennym doświadczeniem stała się wiedza o 

nowoczesnych trendach w gastronomii, której przykładem jest kuchnia molekularna. Wśród szeregu 

atrakcji, którym towarzyszyła przepiękna aranżacja oraz występy wokalne nie zabrakło pokazów tanecz-

nych grup artystycznych, które niewątpliwie wzbogaciły czas pobytu. Ważnym elementem pokazu był 

korowód wszystkich uczestników w strojach regionalnych z pocztami sztandarowymi szkół ulicami Po-

znania do Kościoła pw. Chrystusa Odkupiciela.  Szczególne słowa podziękowania kierujemy do Pana 

Krzysztofa Milewskiego, dyrektora Zespołu Szkół Ponadgimnazjalnych im. Wł. St. Reymonta w Cho-

rzelach. To dzięki jego wsparciu i pomocy mogliśmy uczestniczyć w tak znakomitym przedsięwzięciu.                            

autor P.Szwejkowski 
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W sobotę 10 grudnia odbyło się uroczyste spotkanie Bożonarodzeniowe dla seniorów z terenu Miasta i 

Gminy Chorzele. Uczestniczyli w nim najstarsi mieszkańcy naszych terenów. Spotkanie zorganizowała 

Beata Szczepankowska, która wręczyła seniorom podziękowania i życzenia oraz upominki. Był także 

słodki tort dla wszystkich zebranych. Nie zabrakło tradycyjnego dzielenia się opłatkiem oraz składania 

świątecznych życzeń. Specjalnie dla gości wystąpiła młodzież z Publicznego Gimnazjum im. Papieża 

Jana Pawła II, podopieczni OUK, Chorzelska Kapela Biesiadna oraz Miejska Młodzieżowa Orkiestra 

Dęta. Seniorzy w naszej gminie są szczególnie ważni. To dzięki nim młodzi ludzie uczą się, że praw-

dziwą wartością jest rodzina  i miłość okazywana bliskim. 
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Powstanie KKB datuje się od stycznia 2011 

r. kiedy to wychodząc na przeciw potrzebom 

społeczności Zarąb i Krukowa, dyrektor 

Miejsko-Gminnej Biblioteki Publicznej w 

Chorzelach Jolanta Drejka wraz z Jadwigą 

Kołaczkowską i Jadwigą Kulasik napisały 

projekt do Programu Rozwoju Bibliotek pn. 

„Aktywna Biblioteka”. Projekt został zatytu-

łowany „Dumny jak Kurp” i miał na celu po-

zyskanie dotacji na zorganizowanie w Filiach 

Bibliotecznych (Zaręby i Krukowo) warszta-

tów rękodzielniczych. Projekt został oceniony pozytywnie i przez kolejne sześć miesięcy 25 osób spotykało 

się w bibliotekach, aby tworzyć niepowtarzalne, bazowane na tradycyjnych wzorach, wyroby sztuki ludowej 

Kurpiów. Już w trakcie trwania 

projektu okazało się, że zaintere-

sowanie warsztatami jak i powsta-

łymi na nich „dziełami sztuki” jest 

ogromne. Koordynatorki warszta-

tów  (Kołaczkowska i Kulasik), 

miały wiele pracy aby pogodzić 

statutową działalność bibliotek z 

organizacją warsztatów. Jednak 

pasja oraz chęć propagowania kul-

tury kurpiowskiej sprawiły, że na 

zakończenie projektu podjęły się dalszego koordynowania zajęć dla powstałej grupy osób a właściwie już 

artystów ludowych. Obecnie KKB zrzesza ludzi w przedziale wiekowym od 35 do 83. roku życia. Po grun-

townym remoncie bibliotek w czerwcu 2012r., który został umożliwiony dzięki projektowi Urzędu Miasta i 

Gminy, otworzyły się możliwości dla prężnej działalności koła. Członkowie KKB interesują się folklorem 

kurpiowskim: gwarą, piosenkami, gadkami itp. Z czasem biblioteka zaczęła rozbrzmiewać śpiewem, śmie-

chem, opowiadaniem ciekawych książek, przekazywaniem ciekawych przepisów kulinarnych itp. Poprawa 

warunków lokalowych zmieniła spotkania na lepsze i ciekawsze. Pomysłów jest dużo, na warsztatach po-

wstają piękne rzeczy związane z folklorem kurpiowskim. Twórczość i umiejętności członkiń koła zostały 

dostrzeżone poza granicami gminy i powiatu. Posypały się zaproszenia na warsztaty rękodzielnicze, na któ-

rych wszyscy chętni mogą nauczyć się tej pięknej sztuki ludowej. Kobiety brały udział w warsztatach wyjaz-

dowych między innymi w: Muzeum Mazurskim oraz w Domu Opieki Społecznej w Szczytnie, Szkole Pod-

stawowej w Lemanie powiat Kolno. Na stałe współpracują z Biblioteką Pedagogiczną w Przasnyszu i Biblio-

teką Publiczną w Bogatem. Pasja członkiń sprawia, że co tydzień powstają coraz to nowe prace. W zajęciach 

uczestniczą kobiety z Chorzel, Krukowa, Olszewki, które przyjeżdżają często z nowymi pomysłami. W obrę-

bie powiatu odbyło się już szereg spotkań, warsztatów a także imprez okolicznościowych, w których zdolne 

kobiety prezentowały swoje  wyroby w ludowych strojach, a także brały udział w występach artystycznych. 

Członkinie są zapraszane na różne uroczystości (dożynki, festyny lokalne i nie tylko). Cotygodniowe spotka-

nia w bibliotece bardzo zintegrowały ich uczestników i dlatego została zorganizowana dwudniowa wyciecz-

ka nad morze między innymi w poszukiwaniu inspiracji do nowych prac warsztatowych. Prace rękodzielni-

cze, tworzone są pod kątem ukazania piękna i oryginalności sztuki kurpiowskiej, a także dostosowania tema-

tyki do zarówno zmieniających się pór roku jak i świąt obchodzonych w roku obrzędowym Kurpiów. Niesie 

to korzyści w postaci promocji żywego folkloru kurpiowskiego oraz uświetnia uroczystości organizowane 

przez miejscową parafię. Działalność Kurpiowskiego Koła Biblioteki jest nie tylko owocna, ale przede 

wszystkim potrzebna. Kobiety, które przynajmniej raz w tygodniu mogą się spotkać, porozmawiać, podzielić 

się własnymi radościami i smutkami przypomnieć jak to dawniej bywało, tworzyć oryginalne prace związane 

z regionem kurpiowskim, a przy okazji świętować urodziny lub imieniny. Jak na razie pomysłów nie ubywa. 

Na każdym spotkaniu wypływają nowe, inne, ciekawsze, wzbogacone  i przede wszystkim niosące radość. 

autor: KKB w Zarębach 
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Szóstego grudnia w naszym mieście odbyła się akcja Mi-

kołajki, zorganizowana przez Beatę Szczepankowską. 

Młodzież z chorzelskiego gimnazjum częstowała miesz-

kańców cukierkami, przekazując życzenia świąteczne od 

burmistrz. Mieszkańcy z radością przyjmowali życzenia 

i słodkie upominki. Młodzież z uśmiechem na ustach 

odwiedziła także przedszkole, klub dziecięcy i żłobek. 

Dzieci miały z tego powodu wiele radości. Tego-

roczna akcja Mikołajkowa zapewne na trwałe wpi-

sze się w coroczne święto obchodzone szóstego 

grudnia w naszym mieście. 
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 autor: P.K. na podstawie „Dziennik Gazeta Prawna” 

Program „Rodzina 500 plus” funkcjonuje od 1 kwietnia 2016 r. Cieszy się ogromnym zainteresowaniem  

wśród mieszkańców gminy Chorzele. Od początku jego obowiązywania do 19 grudnia 2016 roku wpłynęły 

już  1004 wnioski o świadczenie. Na dzień 19 grudnia 2016 roku wydano 1002 decyzje na kwotę                 

7 152 120,00 zł. Nie odnotowano żadnych donosów o marnotrawieniu świadczenia wychowawczego.  

W skali kraju zaczyna się jednak obserwować niepokojące trendy związane z programem. Według Badania 

Aktywności Ekonomicznej Ludności autorstwa Głównego Urzędu Statystycznego rośnie liczba biernych 

zawodowo, którzy za powód niepodejmowania pracy podają „obowiązki rodzinne związane z prowadze-

niem domu”. Od marca do końca września 2016 r. aż 150 000 osób zrezygnowało z możliwości ubiegania 

się o pracę mimo, że od dłuższego czasu trwa w Polsce okres spadku bezrobocia (które na koniec listopada 

2016 r. wynosiło 8,2%). Jedyną grupą, w której spadła aktywność zawodowa są kobiety. Wzrosła liczba 

osób niepracujących zawodowo w wieku 25-44, czyli w wieku rozrodczym. 

Taki trend niesie ze sobą duże zagrożenie, z którego zapewne większość matek porzucających pracę nie 

zdaje sobie sprawy. Tak jak krótkotrwała rezygnacja z ciężkiej pracy nie jest ryzykowna, a nawet może po-

lepszyć zdrowie zarówno fizyczne jak i psychiczne, tak długoterminowe porzucenie pracy stawia kobietę 

przed wielką niewiadomą dotyczącą jej stabilności finansowej w przyszłości. Niska emerytura lub jej brak 

mogą doprowadzić do bardzo ciężkiej sytuacji materialnej na starość, kiedy oprócz standardowych rachun-

ków za utrzymanie trzeba będzie również pokryć często rosnące koszty lekarstw. Oprócz tego każdy nie-

przepracowany rok pogarsza kwalifikacje, gdyż świat pędzi do przodu, a ten, kto się nie rozwija, zostaje w 

tyle. 

Pracodawcy również powinni zastanowić się czy warunki jakie oferują kobietom w pracy są wystarczająco 

atrakcyjne, by nie porzucały jej na rzecz zasiłków i świadczeń. Często znalezienie odpowiednio wykwalifi-

kowanego pracownika graniczy z cudem, zwłaszcza w mniejszych aglomeracjach. Także koszt wyszkolenia 

słabo doświadczonych nowych pracowników wraz z kosztem utraconych korzyści nie pomogą żadnej fir-

mie. Warunki pracy to nie tylko wysokość płac, to także organizacja pracy i atmosfera w pracy.  

Program „Rodzina 500 Plus” postawił polskie społeczeństwo przed nowym wyzwaniem. Zarówno praco-

dawcy, jak i matki pracujące, muszą podjąć rozsądne decyzje, które zaważą na ich przyszłości i dobrobycie. 

Należy pamiętać, że każdą decyzję należy głęboko przeanalizować w skali długoterminowej. To co dziś 

może wydawać nam się korzystne, w przyszłości może doprowadzić do katastrofy.  Ludzie szybko zapomi-

nają jak cenna jest praca, a pracodawcy zapominają jak cenny jest pracownik. Szanujmy to co mamy, bo 

gdy to stracimy może być już za późno. 
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23 listopada 2016r. w Zespole Szkół Ponadgimnazjalnych w Makowie Mazowieckim odbyła się uroczy-

stość wręczenia stypendiów Prezesa Rady Ministrów uczniom szkół średnich z terenu działania Delegatu-

ry Kuratorium Oświaty w Ostrołęce. Wśród nagrodzonych znalazła się uczennica klasy 3a Liceum Ogól-

nokształcącego w Chorzelach Joanna Mirosława Szczepankowska.  

Na odświętnie przygotowanej sali gimnastycznej ceremonię wręczenia nagród poprowadziła Iwona Mu-

rawska, starszy wizytator Delegatury KO w Ostrołęce. Wśród zaproszonych gości znaleźli się m.in. Doro-

ta Skrzypek, Mazowiecki Wicekurator Oświaty oraz Michał Giers dyrektor Delegatury KO w Ostrołęce. 

Uczennicy Joannie Szczepankowskiej w trakcie odbierania stypendium towarzyszyli mama - Beata Szcze-

pankowska oraz dyrektor szkoły - Krzysztof Milewski. Wyróżnienie osobiście wręczyła kurator, życząc 

Asi dalszych sukcesów w nauce i spełnienia marzeń.  

 

Stypendium Prezesa Rady Ministrów otrzymuje corocznie uczeń szkoły średniej (liceum lub techni-

kum), który w roku szkolnym, za które przyznawane jest stypendium, uzyskał w szkole najwyższą śred-

nią powyżej 4,75. Kandydaturę opiniuje Samorząd Uczniowski, a decyzję podejmuje Rada Pedagogicz-

na. Następnie dyrektor wypełnia stosowny wniosek i składa go do delegatury KO w Ostrołęce. Kurato-

rium Oświaty analizuje wnioski pod względem formalnym i przesyła do Kancelarii Prezesa Rady Mini-

strów, gdzie podejmowana jest ostateczna decyzja. Joanna Szczepankowska uzyskała w roku szkolnym 

2015/2016 średnią ocen 5,11. Przyznanie stypendium jest dla niej zachętą do dalszej nauki i powodem 

do dumy dla rodziców. Asia również podkreśliła, że jest to dla niej bardzo duże wyróżnienie i osobisty 

sukces. Jak twierdzi nie udałoby się jej go osiągnąć bez wspaniałej pracy i dużego zaangażowania gro-

na pedagogicznego naszej szkoły, któremu bardzo serdecznie dziękuje.  

 



 

 

           Urząd Miasta i Gminy Chorzele  / tel. 29-751-65-32/  e-mail: sekretariat@chorzele.pl /strona www.  www.chorzele.pl 
           Urząd Miasta i Gminy  w Chorzelach  / tel. 29-751-65-32/  e-mail: sekretariat@chorzele.pl /strona www.  www.chorzele.pl 15 

autor ZSP 

 

 

Joanna Maćkowska mistrzem matematyki!  

Młodzież z ZSP w Chorzelach bardzo chętnie bierze udział w różnorodnych konkursach międzyszkol-

nych. Sprawdzając swoje możliwości rywalizują nie tylko w swojej klasie i w klasach równoległych, ale 

także wśród rówieśników z innych szkół. Konkursy wyzwalają aktywność uczniów, rozbudzają większe 

zainteresowanie proponowaną problematyką, mobilizują nauczycieli do wytężonej pracy, której wymier-

nym efektem stają się zasłużone sukcesy wychowanków. Matematyka jest pasją, która pomaga rozwiązy-

wać problemy od tych najprostszych do poważnych problemów naukowych. Chcemy przekazać cząstkę 

swej pasji matematycznej młodszemu pokoleniu uczniów szkół i zachęcić ich do zgłębiania wiedzy i 

umiejętności matematycznych. W  Zespole  Szkół Ponadgimnazjalnych odbył się konkurs matematyczny 

EULER organizowany  przez  SZUMIT – Szukamy Mistrzów. Konkurs miał na celu odnalezienie najlep-

szych matematyków ze szkół z całej Polski. W  ogólnopolskim konkursie  wzięło  udział  197  uczniów z 

różnych  części kraju , w tym 6  uczniów z klasy IIIA  i  IIA naszej  szkoły. Uczniowie rozwiązywali za-

dania  wymagające logicznego myślenia.  Z wielkim zaangażowaniem i ambicją podchodzili do zadań i z 

niecierpliwością oczekiwali ogłoszenia wyników. Po sprawdzeniu prac Organizator przyznał 7 nagród w  

różnych  kategoriach  wiekowych .Wśród trzecioklasistów  zwyciężyła Joanna Maćkowska (31 p.) wy-

grywając z  42  uczniami ze  szkół z  całej  Polski. Nagrodami dla laureatów są karty prezentowe do skle-

pów sieci Empik lub sprzęt elektroniczny oraz  dyplomy. Opiekunem  uczennicy była  Beata Smolińska – 

nauczyciel  matematyki. 

KONKURS WIEDZY EKONOMICZNEJ 

8 grudnia 2016 r. uczniowie Zespołu Szkół Ponadgimnazjalnych w Chorzelach wzięli udział w 

„Konkursie wiedzy ekonomicznej” zorganizowanym przez Państwową Wyższą Szkołę Zawodową w 

Ciechanowie.  Do konkursu przystąpiło 90 uczniów z 15 szkół ponadgimnazjalnych z terenu woje-

wództwa mazowieckiego. Siedmiu uczniów przygotowywanych przez Krzysztofa Drężka - nauczycie-

la podstaw przedsiębiorczości, reprezentowało naszą placówkę. Pięciu z nich  dostało się do II etapu, 

osiągając bardzo wysokie wyniki. Andrzej Brodzik uplasował się na drugiej pozycji, uzyskując wynik 

tylko o jeden punkt niższy od wyniku najlepszego uczestnika I etapu. Gratulacje należą się wszystkim 

uczniom ZSP, ponieważ rywalizowali z uczniami szkół ekonomicznych, gdzie ekonomia należy do ob-

owiązkowych przedmiotów. Uczniowie zakwalifikowani do finału „Konkursu wiedzy ekonomicznej”: 

Andrzej Brodzik, Adam Burnos, Kacper Budkiewicz, Julia Królicka. 
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1) budowa  innowacyjnego systemu wytwarzania energii odnawialnej w celu zabezpieczenia potrzeb energe-
tycznych szkół i placówek powiatu przasnyskiego 

2) budowa kanalizacji sanitarnej w Budkach, Bagienicach, Opaleńcu i Chorzelach  

3) budowa Punktu Selektywnego Zbierania Odpadów Komunalnych w Chorzelach  

4) budowa systemu wczesnego ostrzegania przed zjawiskami katastrofalnymi złożonego z zestawu syren alar-
mowych wraz z wyposażeniem 

5) przebudowa drogi gminnej Opaleniec  

6) przebudowa i rozbudowa  miejskiej oczyszczalni ścieków w Chorzelach 

7) rozbudowa drogi gminnej Lipowiec—Brzeski Kołaki  

8) budowa świetlicy w Zdziwóju Starym 

9) dalsza modernizacja oświetlenia ulicznego w miejscowościach: Bugzy Płoskie, Czaplice Wielkie, Gado-
miec Chrzczany, Krukowo, Krzynowłoga Wielka, Łaz, Mącice, Nowa Wieś, Rembielin, Liwki, Zaręby, Zdzi-
wój Nowy, Wierzchowizna, Jarzynny Kierz, Kolonia Bagienice, Budki, Raszujka, Czaplice Furmany, Po-
ścień, Wasiły Zygny. 

10) wykonanie projektu drogi gminnej Krukowo Góry 

11) projekt i rozbudowa drogi na odcinku Poścień Wieś-Rzodkiewnica,  

12) przebudowa drogi gminnej ul.1 maja w Chorzelach wraz z odwodnieniem 

13) projekt drogi na odcinku Gadomiec Chrzczany, Gadomiec Miłocięta, Łazy, Dąbrowa, Liwki  

14) budowa chodnika i odwodnienia w Krzynowłodze Wielkiej 

15) budowa chodnika wzdłuż ul. Ogrodowej w Chorzelach (planuje się również dokończenie kanalizacji tej 
ulicy) 

16) wykonanie chodnika w miejscowości Przysowy 

17) modernizacja drogi Poścień Wieś-Rzodkiewnica 

18) modernizacja drogi Raszujka-Olszewka 

19) modernizacja drogi w Bindudze 

20) przebudowa drogi Rembielin 

21) przebudowa ul. Brzozowej oraz ul. Rudej w Chorzelach 

22) budowa  kontenerowej stacji podnoszenia ciśnienia wraz ze zbiornikiem betonowym w Krukowie 

23) utworzenie placów zabaw w Krzynowłodze Wielkiej, Duczyminie, Rembielinie  i Nowej Wsi k. Duczy-
mina  

24) budowa chodnika w Zarębach 

25) projekt chodnika w Nowej Wsi k. Duczymina oraz w Duczyminie 

26) projekt chodnika oraz  nawierzchni przy  Zespole Szkół  w Zarębach 

27) projekt na modernizację drogi Dąbrówka Ostrowska—Bobry 

28) wykonanie dokumentacji na modernizację drogi od Przasnyskiej  Strefy  Gospodarczej do świetlicy w 
Opaleńcu 

29) zakup wiat przystankowych 

30) modernizacja budynku  Zespołu Szkół w Krzynowłodze Wielkiej  

31) wymiana podłogi w Sali gimnastycznej Zespołu Szkół w Zarębach 

32) modernizacja dachu Publicznego Gimnazjum w Chorzelach 

33) sieć kolektora sanitarnego na ul. Zarębskiej 

34) wykonanie projektu wodociągu i kanalizacji w mieście Chorzele na nowo powstałych ulicach 

35) modernizacja świetlicy wiejskiej w Rembielinie 

36) projekt i rozbudowa drogi na odcinku Jedlinka                                                                                           

Część inwestycji jest w trakcie pozwolenia na budowę, inne są kontynuowane lub planowane do rozpoczęcia w 2017 roku. 
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Każdy, kto poważnie kiedykolwiek potraktował zadanie 

pamięciowego opanowania tekstu, a następnie wygłosze-

nia go, wie, że dobra recytacja utworu to nie tylko mó-

wienie z pamięci fragmentu prozy lub poezji, ale również 

właściwa interpretacja utworu, czyli podkreślenie 

i zaakcentowanie za pomocą środków głosowych zawar-

tości obrazowej, uczuciowej i myślowej danego dzieła. 

W Miejskim Domu Kultury im. Stanisława Ostoi – Kot-

kowskiego w Przasnyszu odbył się konkurs recytatorski 

„Sienkiewicz 2016”, który był adresowany do uczniów 

Szkół Podstawowych, Gimnazjum i Szkół Ponadgimna-

zjalnych z terenu powiatu przasnyskiego. Konkurs poświęcony został sylwetce twórczej oraz dorobkowi 

literackiemu Henryka Sienkiewicza. Przy wyborze repertuaru do prezentacji należało wziąć pod uwagę 

dzieła autora, jak i utwory odnoszące się do jego postaci i twórczości. Kacper Zabielski, uczeń klasy II a 

LO Zespołu Szkół Ponadgimnazjalnych im. Wł. St. Reymonta w Chorzelach, pod kierunkiem p. Marleny 

B. Chmielewskiej – Burczyńskiej przygotował do zadeklamowania fragment „Latarnika”. Reprezentant 

naszej szkoły, recytując utwór wyraził uczucia i nastroje jakie w nim wzbudził wygłaszany tekst. Wkład 

emocjonalny, jaki przedstawił w deklamowanym utworze Sienkiewicza, ożywiając go własnymi przeżycia-

mi i pokazem interpretacji, podkreślił umiejętność działania artystycznego. Kacper w wyraźny sposób za-

demonstrował swoje uczucia, w sposób bardzo przekonywujący, widać że istotnie przeżywał treść wygła-

szanego dzieła. W każdym słowie wypowiedzianym przez niego  była przekazana głębia, swoją recytacją 

skłonił do refleksji i zachwycił wszystkich słuchaczy. Jury w  składzie:  Krzysztof Gadomski – przewodni-

czący, Maria Kowalska i Ewa Jędryszczak, po przesłuchaniu wszystkich uczestników konkursu przyznało 

Kacprowi I miejsce w kategorii szkół ponadgimnazjalnych. Musimy pamiętać, że każdy z nas ma wiele 

talentów, należy je tylko odkryć i umiejętnie wykorzystać. Kacper pokazał , że już to potrafi! Nasz laureat 

ma talent i determinację , aby osiągać wyznaczone cele. Już Sokrates głosił, aby „wykorzystywać czas na 

doskonalenie siebie poprzez czytanie dzieł innych ludzi, aby łatwo osiągnąć to, na co oni ciężko zapraco-

wali”. Kacper, cała społeczność szkolna gratuluje Ci dotychczasowych osiągnięć i życzy dalszych sukce-

sów! 



 

 

Turniej strażacki 
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Dariusz Brzezicki, radny Rady Miejskiej w Chorzelach, został nowym Przewodniczącym ZW 

NSZZP woj. Mazowieckiego i V-ce Przewodniczącym ZG NSZZP. 

Co zmieniało się w Pana życiu w ostatnich latach? 

Decyzją mieszkańców miasta Chorzel, od dziesięciu lat jestem radnym Rady Miejskiej w Chorze-

lach, za co chciałbym gorąco podziękować, ponieważ jest to dla mnie wyjątkowe wyróżnienie. Przez 

dwie kadencje sprawowałem także funkcje Przewodniczącego Rady Miejskiej. Sytuację tą musiałem 

pogodzić ze swoją pracą zawodową tj. służbą w Policji, którą wykonywałem na stanowisku Naczel-

nika Wydziału Prewencji w Komendzie Powiatowej Policji w Mławie od kwietnia 2008 roku do listopada 2016 roku. 

Jednakże w listopadzie tego roku, konkurowałem o funkcję Przewodniczącego Zarządu Wojewódzkiego Niezależnego 

Samorządnego związku Zawodowego Policjantów, z byłym już Przewodniczącym Zarządu Wojewódzkiego i jedno-

cześnie wówczas Przewodniczącym Zarządu Głównego. Decyzją Delegatów zrzeszonych w policyjnym związku za-

wodowym zostałem wybrany na tą funkcję by przez najbliższe cztery i pół roku stać na czele policyjnych związkow-

ców na Mazowszu. W dniach 7-8 grudnia 2016 roku w Warszawie w trakcie odbywającego się tam Zjazdu Krajowego 

delegaci Zjazdu docenili także moje zaangażowanie w pracę na rzecz policjantów na skutek czego również wybrano 

mnie na V-ce Przewodniczącego Zarządu Głównego NSZZP. 

Co ten wybór zmieni w pana dotychczasowym życiu? 

Bez wątpienia jest to dla mnie wyjątkowe wyzwanie ale i olbrzymi zaszczyt. Z chwilą wyboru na te funkcje po pierw-

sze zmieniłem miejsce pracy, Mławę zamieniłem na Radom i Warszawę, gdyż ze względu na usytuowanie Zarządu 

Wojewódzkiego w Komendzie Wojewódzkiej Policji w Radomiu i Zarządu Głównego w Komendzie Głównej Policji 

w Warszawie w ostatnim okresie czasu zmuszony jestem do przebywania głównie w tych miastach. Zmienił mi się 

także zdecydowanie zakres obowiązków. Jako Naczelnik Prewencji w KPP Mława odpowiedzialny w głównej mierze 

byłem za zapewnienie bezpieczeństwa mieszkańcom powiatu mławskiego natomiast dziś jako Przewodniczący ZW 

NSZZP woj. Mazowieckiego i jednocześnie V-ce Przewodniczący ZG NSZZ P przede wszystkim zobowiązany jestem 

do reprezentowania wszystkich polskich policjantów i dbania o przestrzeganie ich praw. 

Od kiedy działa Pan w Związku zawodowym policjantów? 

Nie jestem nową postacią w związkach zawodowych policji. Funkcjonuję w nich od 1991 roku, byłem m.in. Przewod-

niczącym Zarządu Terenowego w Przasnyszu, później członkiem Prezydium Zarządu Wojewódzkiego w Radomiu, 

następnie Przewodniczącym Wojewódzkiej Komisji Rewizyjnej i V-ce Przewodniczącym Zarządu Wojewódzkiego. 

Dodam, że przechodząc do pracy w związkach nie rozstaję się z mundurem i dalej przez następne kilka lat będę go 

nosił z dumą i godnością jak przez ostatnie 30 lat mojej służby. 

Jakie ma Pan plany na najbliższą przyszłość? 

Najbliższy okres będzie dla mnie osobiście dosyć pracowity choćby dlatego, że w Związku Zawodowym Policjantów 

zrzeszonych jest prawie 60 tysięcy osób a chcę odbyć spotkania ze związkowcami w każdym z powiatów woj. Mazo-

wieckiego a później odwiedzić inne Zarządy Wojewódzkie w kraju w celu nawiązania współpracy i wypracowania 

wspólnych stanowisk w sprawach istotnych dla policjantów. 

Jak nowa funkcja wpłynie na wykonywanie przez Pana mandatu Radnego Rady Miejskiej w Chorzelach? 

W moim odczuciu nie będzie miała żadnego negatywnego wpływu a wręcz odwrotnie dzięki niej będę mógł w więk-

szy sposób przysłużyć się naszemu miastu i powiatowi przasnyskiemu. Jako Przewodniczący ZW mam nie normowa-

ny czas pracy dlatego też jestem przekonany, że tak jak dotychczas do końca kadencji będę na każdej sesji by prezen-

tować pozostałym radnym problemy i potrzeby naszych mieszkańców oraz podejmować działania by rozwijało się na-

sze miasto i gmina. Już dziś miasto i gmina Chorzele oraz powiat przasnyski w mojej osobie znalazły wielkiego pro-

motora naszych małych ojczyzn jakimi są gmina Chorzele i powiat przasnyski bo odkąd objąłem nową funkcję to wie-

le osób dowiedziało się gdzie leżą Chorzele i Przasnysz oraz jak wiele się tu dzieje i robi by poprawić w nich życie 

mieszkańcom. Korzystając z możliwości składam wszystkim czytelnikom najlepsze życzenia z okazji Świąt Bożego 

Narodzenia oraz szczęśliwego nowego 2017 roku. 



 

 
Mikołajki dla dzieci z terenu gminy Chorzele 


