Zarzadzenie Nr 53/2019
Burmistrza Miasta i Gminy Chorzele
z dnia 24 kwietnia 2019 rok

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko
Dyrektora Publicznej Szkoly Podstawowej w Krukowie

Na podstawie art. 63 ust. 1 oraz ust.10 w zwigzku z art. 29 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 14
grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe (tekst jednolity Dz. U. z 2018 r. poz. 996 z p6zn. zm.), art. 30 ust.
1 i ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (tekst jednolity Dz.U. z 2019r.
poz. 506), Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko
kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole
ponadpodstawowej oraz publicznej placowce (Dz. U. 22017 r., poz. 1597), Rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko
dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkolty podstawowej, publicznej szkoty
ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2017 r.
poz. 1587) zarzadzam, co nastgpuje:

§1.
Ogtaszam konkurs na stanowisko Dyrektora Publicznej Szkoty Podstawowej w Krukowie, dla ktdrej
organem prowadzacym jest Gmina Chorzele.

§ 2.

Tres$¢ ogloszenia o konkursie stanowi zatacznik do zarzadzenia.
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Informacje o ogloszeniu konkursu zamieszcza si¢ na stronie internetowej Urzedu Miasta i Gminy

Chorzele oraz na tablicy ogloszen w Urzedzie Miasta i Gminy Chorzele.

§ 4.

Wykonanie zarzagdzenia powierza si¢ Zastepcy Burmistrza Miasta i Gminy Chorzele.

§5.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




II.

I11.

Zatacznik do Zarzadzenia

Nr 53/2019

Burmistrza Miasta i Gminy Chorzele
z dnia 24 kwietnia 2019 roku

Burmistrz Miasta i Gminy Chorzele
OGLASZA KONKURS

na stanowisko Dyrektora Publicznej Szkoly Podstawowej w Krukowie

Organ prowadzgcy Publiczng Szkole Podstawowa w Krukowie

Gmina Chorzele

ul. Stanistawa Komosinskiego 1

06-330 Chorzele

Szkola, ktérej dotyczy konkurs:

Publiczna Szkota Podstawowa w Krukowie

Krukowo 87

06-333 Zargby

Wymagania wobec kandydatéw na stanowisko dyrektora Publicznej Szkoly
Podstawowej w Krukowie.

. Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktéra spetnia wymagania okreslone w Rozporzadzeniu

Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim
powinna odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko
kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole
ponadpodstawowej oraz publicznej placéwce ( Dz. U.z 2017 r., poz. 1597):

1) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub
réwnorzedny, oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania
stanowiska nauczyciela w danym przedszkolu, szkole lub placowce;

2) ukonczyt studia wyzsze lub studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs
kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania o$wiatg prowadzony zgodnie z przepisami w
sprawie placowek doskonalenia nauczycieli;

3) posiada co najmniej piecioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub
piecioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

4) uzyskal:

a) co najmniej dobrg oceng pracy w okresie ostatnich pigciu lat pracy lub
b) pozytywng oceng dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo
¢) wprzypadku nauczyciela akademickiego - pozytywna oceng pracy w okresie ostatnich
czterech lat pracy w szkole wyzszej
- przed przystgpieniem do konkursu na stanowisko dyrektora, a w przypadku, o ktérym
mowa w art. 63 ust. 11 i 12 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe, jezeli
nie przeprowadzono konkursu - przed powierzeniem stanowiska dyrektora;



5) spelnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;

6) ma pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;

7) nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. 22017 r. poz. 1189), a w przypadku
nauczyciela akademickiego - karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy
z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2016 r. poz. 1842, z
pézn. zm.), oraz nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie dyscyplinarne;

8) nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestepstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe;

9) nie toczy si¢ przeciwko niemu postepowanie o przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego;

10)nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o
odpowiedzialnos$ci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2017 r. poz.
1311%

11)w przypadku cudzoziemca - posiada znajomos¢ jezyka polskiego poswiadczong na
zasadach okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U.
z 2011 r. poz. 224 1455, 22015 r. poz. 1132 oraz z 2017 r. poz. 60)

Stanowisko dyrektora publicznej szkoty podstawowej, z wyjatkiem szkoty podstawowej
specjalnej, moze zajmowaé réwniez nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktory:

1) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy licencjat, inzynier lub réwnorzedny, oraz
przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w
danym przedszkolu lub danej szkole podstawowej, oraz

2) spelnia wymagania okreslone w pkt 1 ppkt 2-11.

Stanowisko dyrektora publicznej szkoly podstawowej moze zajmowaé osoba niebedgca

nauczycielem, ktéra spetnia tgcznie nastgpujace wymagania:

1) posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymdg ten nie dotyczy obywateli panstw
czlonkowskich Unii Europejskiej, panstw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia o
Wolnym Handlu (EFTA) - stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz
Konfederacji Szwajcarskiej;

2) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub
réwnorzedny;

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na
stanowisku kierowniczym;

4) nie toczy si¢ przeciwko niej postepowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne;

5) spelnia wymagania okreslone w pkt 1 ppkt 2, 5,6, 8, 101 11.



IVv.

Wymagane dokumenty:

Zgodnie z § 1 ust. 2 pkt 4 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r.

w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty

podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placoéwki oraz trybu pracy komisji

konkursowej (Dz. U. z 2017 roku, poz. 1587), oferty oséb przystepujacych do konkursu powinny

zawierac:

L

10.

11.

uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju
publicznej szkoty podstawowej,
zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegdlnosci informacje o:

- stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo

- stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

- stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby
niebedacej nauczycielem,
o$wiadczenie zawierajgce nastepujace dane osobowe kandydata:
- imie ( imiona) i nazwisko,
- date i miejsce urodzenia,
- obywatelstwo,
- miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),

poswiadczone przez kandydata za 2zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentdéw
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w pkt 2: $wiadectw
pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajacych okres
zatrudnienia,
poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukonczenia
studiow wyzszych lub $wiadectwa ukonczenia studidéw podyplomowych z zakresu
zarzadzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania
os$wiata,
poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ =z oryginalem kopie dokumentu
potwierdzajacego znajomo$é jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie z dnia 7
pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2011 r. poz. 224 i 455, z 2015 r. poz.1132
oraz z 2017 r. poz. 60) — w przypadku cudzoziemca,
poswiadczong przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginalem kopie zaswiadczenia lekarskiego o
braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,
oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie o przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,
oswiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umysine
przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe,
oswiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z
dysponowaniem srodkami publicznymi, o ktérych mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia
17 grudnia 2004 r. 0 odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych ( Dz.
U. z 2017 r. poz. 1311),
oswiadczenia o dopetnieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy z dnia 18



VI.

12.

13

14.

15

VII.

pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organdéw bezpieczenstwa
panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz. U. 22016 1. poz. 1721, 1948, 2260
i 2261 oraz z 2017 r. poz. 1530) - w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoty
urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.,

poswiadczona przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopie aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela,

poswiadczong przez kandydata za zgodno$é z oryginatem kopig karty oceny pracy lub oceny
dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,
oswiadczenie, ze kandydat nie byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa
w art. 76 ust.1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela ( Dz. U. z 2017 r. poz.
1189) Iub w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r — Prawo o szkolnictwie wyzszym
( Dz. U. z 2016 r. poz. 1842, z p6ézn. zm.) - w przypadku nauczyciela i nauczyciela
akademickiego,

. o$wiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw

publicznych.

Kandydaci obowigzani sg przedstawi¢ komisji konkursowej oryginaly dokumentow, o

ktorych mowa w pkt IV ppkt 7, 12 i 13 (w przypadku, gdy w ofercie na stanowisko

dyrektora przedlozono jedynie kopie poswiadczone przez kandydata za zgodnos$¢ z

oryginalem). Wszelkie dokumenty sporzadzone przez kandydata winny by¢

wlasnorecznie podpisane.

Sposéb i termin skladania ofert

Oferty nalezy sktadac:

1. Osobiscie w sekretariacie Urzedu Miasta i Gminy w Chorzelach ul. St. Komosiniskiego 1.
06 — 330 Chorzele w zamknigtych kopertach z podanym adresem zwrotnym lub adresem
poczty elektronicznej oraz telefonem kontaktowym i dopiskiem ,, Konkurs na stanowisko
Dyrektora Publicznej Szkoty Podstawowej w Krukowie” w terminiedo 9 maja 2019r.
do godz. 15.30.

2. Za pomocg poczty tradycyjnej na adres Urzedu Miasta i Gminy w Chorzelach ul. St.
Komosinskiego 1, 06 — 330 Chorzele w zamknigtych kopertach z podanym adresem
zwrotnym lub adresem poczty elektronicznej oraz telefonem kontaktowym i dopiskiem
»Konkurs na stanowisko Dyrektora Publicznej Szkoly Podstawowej w Krukowie™ w
terminie do 9 maja 2019r. Decyduje data wptywu korespondencji do Urzedu Miasta i
Gminy w Chorzelach.

3. Nie dopuszcza si¢ sktadania ofert w formie elektroniczne;.

O miejscu i terminie przeprowadzenia konkursu kandydaci zostang powiadomieni

pisemnie w postaci papierowej, nie poézniej niz na 7 dni przed terminem posiedzenia.



Klauzula informacyjna

Informujemy, ze:

1.

Administratorem danych jest Gmina Chorzele, ktorej przedstawicielem jest Burmistrz Miasta
i Gminy Chorzele. Siedziba Administratora znajduje si¢ na ul. Stanistawa Komosiriskiego 1, w
Chorzelach (kod pocztowy: 06-330), tel. +48 (29) 751-65-40, adres e-mail:
sekretariat@chorzele.pl.

Inspektorem Ochrony Danych Osobowych jest mgr Magdalena Piérkowska, tel.
+48(29)751-65-62, adres e-mail: m.piorkowsk@chorzele.pl.

Celem zbierania danych osobowych przez Urzad Miasta i Gminy w Chorzelach jest
przeprowadzenie postepowania konkursowego na stanowisko dyrektora Publicznej Szkoty
Podstawowej w Krukowie zgodnie z przepisami wynikajacymi z ustawy z dnia 14 grudnia
2016 r. Prawo oswiatowe oraz rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11
sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursowego na stanowisko dyrektora publicznego
przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub
publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U.z 2017 r. poz. 1587).
Podanie danych jest dobrowolne, lecz niezbedne do wziecia udziatu w konkursie.
Przystuguje Pani/Panu prawo dostepu do tresci danych oraz ich sprostowania, usuniecia lub
ograniczenia przetwarzania, a takze prawo sprzeciwu, zazadania zaprzestania
przetwarzania i przenoszenia danych, jak réwniez prawo do cofniecia zgody w dowolnym
momencie oraz prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego (tj.: Prezes Urzedu
Ochrony Danych Osobowych).

Informacje o kandydatach, ktorzy zgtosili sie do konkursu moga by¢ udostepnione w trybie
Ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostepie do informacji publicznej (Dz. U. z 2018 r. poz.
1330) w zakresie objetym wymaganiami zwigzanymi ze stanowiskiem okreslonym w
ogloszeniu o konkursie. Administrator danych nie ma zamiaru przekazywa¢ danych
osobowych do panstwa trzeciego lub organizacji miedzynarodowe;j.

Dane udostepnione przez Panig/Pana nie beda podlegaty zautomatyzowanemu
podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu.

Dane osobowe beda przechowywane do zakonczenia postepowania konkursowego i
wylonienia kandydata, ktéry zostanie powotany na stanowisko dyrektora Publicznej Szkoty
Podstawowej w Krukowie.

0 Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych przez Burmistrza Miasta i Gminy
Chorzele z siedzibg w Chorzelach, ul. Stanistawa Komosinskiego 1, dla potrzeb
niezbednym do realizacji postepowania konkursowego.

0 Zapoznatam/tem sie z klauzula informacyjna oraz pouczeniem dotyczacym dostgpu do
tre$ci danych oraz ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, a takze
prawa sprzeciwu, zazgdania zaprzestania przetwarzania i przenoszenia danych, jak
roéwniez prawa do wniesienia skargi do organu nadzorczego.

/data i podpis/

Podstawa prawna: Rozporzqdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony 0s6b fizycznych w zwiqzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz.Urz.UE L 119/1).



